
LE LEVIER DES JEUX DE PARIS 2024
Pour que l’accueil des Jeux Olympiques et Paralympiques de 2024 constitue un levier pour l’emploi et le développement 
territorial, Plaine Commune et ses partenaires se sont fixés des objectifs ambitieux en matière d’insertion professionnelle, d’accès 
des entreprises locales à tous les marchés des Jeux et de responsabilité sociétale.

LA CHARTE EN FAVEUR DE 
L’EMPLOI ET DU 
DÉVELOPPEMENT TERRITORIAL

S’appliquant à l’ensemble des porteurs de projets 

ainsi qu’aux maîtres d’ouvrage publics et privés 

supervisés par la Société de livraison des ouvrages 

olympiques (Solidéo) pour réaliser les opérations de 

construction liées à l’organisation des Jeux, cette 

charte a été approuvée en 2018.

Elle se décline au travers de 3 grands objectifs : 

• 10 % des heures travaillées à réserver à 

l’insertion professionnelle (personnes éloignées 

de l’emploi, alternants ou résidents des quartiers 

prioritaires de la ville). Pour Plaine Commune, 

467 habitants de Plaine Commune bénéficient 

d’un contrat d’insertion professionnelle et 

travaillent sur les ouvrages olympiques et 270 

701 heures d’insertion ont déjà été réalisées sur 

le territoire. En effet, 68 entreprises du territoire 

ont signé un marché lié aux Jeux 2024, dont 43 

PME et 5 structures de l’Economie Sociale et 

Solidaire.

• 25 % du montant des marchés à rendre 

accessibles aux TPE, PME et structures de 

l’économie sociale et solidaire (ESS) et de 

l’insertion.

• Des chantiers socialement exemplaires

Pour réaliser ces objectifs, Plaine Commune 

accompagne les maîtres d’ouvrage qui 

interviennent sur son territoire.

1 DÉVELOPPER L’INSERTION PROFESSIONNELLE ET 

FAVORISER L’EMPLOI SUR LE TERRITOIRE.

• Généraliser les clauses d’insertion à hauteur de 10 % des 
heures de travail liées à la construction des ouvrages 
olympiques et paralympiques. Depuis le 1er janvier 2021 sur le 
territoire de Plaine Commune, 1.821.447 heures d’insertions 
ont été réalisées sur des ouvrages JOP, soit 114% sur 
l’objectif global. 

• En lien avec la Région et le département de la Seine-Saint-
Denis, développer une politique locale d’emploi et de 
formation adaptée, s’inscrivant dans un plan d’actions avec 
des objectifs chiffrés à l’échelle des territoires

• Préparer et former les publics aux filières porteuses d’emplois 
et anticiper la pérennisation des emplois après les Jeux

2 MOBILISER LES HABITANTS AUTOUR DES OPPORTUNITÉS 

OFFERTES AVANT, PENDANT ET APRÈS LES JEUX

• Une plateforme nommé « EMPLOIS 2024 » portée par Pôle 

emploi et par tous les partenaires de Paris 2024pour 

rassembler les offres d’emplois liées aux Jeux

• Depuis 2021, des forums pour l’emploi spécial JOP et 2024 

Toutes championnes tous champions

• Contribuer avec des partenaires (DRIEETS, Paris 2024) aux 

grands événements de recrutement « Les Jeux recrutent ». Le 

26/09: 6000 visiteurs, 15 000 offres d’emploi, 1500 habitants de 

Plaine Commune

UNE SÉRIE DE MESURES EN FAVEUR DE 
L’EMPLOI ET DU DÉVELOPPEMENT LOCAL

• Communiquer en 

direction des habitants 

en utilisant l’image 

positive du sport et des 

Jeux pour rendre les 

formations et les 

emplois attractifs, en 

particulier dans les 

quartiers prioritaires de 

la ville. D’ici 2024, ce 

sont aussi 1 000 

élèves du lycée Marcel-

Cachin de Saint-Ouen 

qui seront formés aux 

métiers liés à 

l’organisation des Jeux.



LES SECTEURS LES PLUS MOBILISÉS POUR LES JEUX

Entre 2019 et 2024, sur l’ensemble du territoire national, 

180000 emplois directement liés aux Jeux pourraient être 

mobilisés au sein de 3 grands secteurs d’activités:

ORGANISATION ET ÉVÈNEMENTIEL : 89 300 EMPLOIS, 

DONT

• 26 600 : sécurité privée

• 18 600 : restauration au sein du Village des athlètes et sur 
les sites sportifs

• 6 000 : audiovisuel et spectacle vivant

• 13 500 : marketing et communication

TOURISME : 62 000 EMPLOIS, DONT

• 14 400 : restauration et 13 500 : service en salle

• 8 000 : transport et logistique

Le tourisme représentera 40 % de l’impact économique total 

des Jeux essentiellement en 2024 et dans les mois qui 

précèderont l’évènement.

CONSTRUCTION : 11 700 EMPLOIS, DONT

• 3 100 en second œuvre et 2 300 en gros œuvre

*Réactualisation de la cartographie des emplois directement 

mobilisés par les Jeux Olympiques et Paralympiques de 2024, 

CDES, Amnyos, 2022.
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9 MILLIARDS D’INVESTISSEMENTS À L’HORIZON 2024

Soit + de 6 000 équivalents temps plein et potentiellement + de 2 milliards d’euros d’affaires pour les TPE/PME et acteurs 

de l’ESS.

2,5 MDS € > Aménagement du quartier Pleyel

1,5 MD € > Grands projets du territoire

2 MDS € > Grand Paris Express

1,5 MD € > Infrastructures de transport

1,5 MD € > Aménagements pérennes liés aux Jeux

« 2024, TOUTES CHAMPIONNES, TOUS CHAMPIONS ! »

Lauréat de l’appel à projets de l’État « 100 % inclusion », ce 

dispositif porté par la Maison de l’emploi de Plaine Commune 

et la Ville de Paris est l’outil privilégié pour atteindre les 

objectifs d’insertion professionnelle souhaités. Objectif: 1 000 

parcours d’insertion et de formation en 3 ans dans les secteurs 

du BTP, l’hôtellerie/restauration, le tourisme, la sécurité, le 

numérique, les métiers du sport et de l’animation, la 

propreté… Ainsi, sur le territoire de Plaine Commune, 471 

candidats ont intégré le programme dont 50% de – 30 ans. 

3 FAVORISER L’ACCÈS DES TPE-PME, DES ACTEURS DE 

L’ÉCONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE DU TERRITOIRE ET 

DES STRUCTURES D’INSERTION À TOUS LES MARCHÉS 

DES JEUX

• Diffuser auprès des entreprises les informations sur les 

marchés liés aux JOP 2024 (Solideo, Paris 2024 

notamment)et organiser des sessions d’information 

sur l’accès aux marchés pour les TPE-PME, les acteurs 

de l’économie sociale et solidaire (ESS) et les 

structures d’insertion du territoire. 

• Mobiliser les acteurs économiques locaux pour qu’ils 

participent aux évènements de mise en relation avec 

les grands donneurs d’ordre des Jeux (« Meet-up » de 

la Solidéo, atelier « Opportunités économiques » de la 

Fabrique des Jeux de la Seine-Saint-Denis, etc.).

• Sourcer, accompagner et valoriser  les entreprises du 

territoire auprès des donneurs d’ordre liés à 

l’organisation des JOP 2024 (SOLIDEO, PARIS , 

Constructeurs et promoteurs)

• Collecter toute information et donnée auprès de 

l’ensemble des partenaires concernés pour la mesure 

d’impact économique des JOP PARIS 2024 sur le 

territoire de Plaine Commune

4 STIMULER L’INNOVATION ET LA CRÉATION DE 

NOUVELLES FILIÈRES DURABLES

• Identifier les opportunités économiques générées par 

l’accueil des Jeux et accompagner le développement 

de nouvelles activités (écoconstruction, logistique 

fluviale, numérique).

• Développer l’économie circulaire notamment au vu du 

potentiel lié aux chantiers des Jeux.

• Favoriser l’innovation des entreprises de Seine-Saint-

Denis.

• Utiliser l’opportunité des Jeux pour penser le 

développement numérique et la ville connectée.


